高教深耕計畫第二期「提升高教公共性」學校自我檢核表(112年)
  學校名稱：　　　　　　　　　　　　
	項目
	學校勾選
	佐證資料
(請標註附件編號)

	私立學校治理【國立學校免填】
	董事是否訂有任期制，且訂有連選得連任次數限制？
	□是
董事任期_____年，連選得連任至多____次
說明: (目前校內遴選機制等內涵)
	□否
說明:
 (目前校內遴選機制)
	如:董事會遴選辦法第O條條文內容及說明

	
	是否訂有期滿連任之董事改選比例？
	□是
期滿連任之董事，不得逾改選董事總人數________
說明: (目前校內董事改選機制等內涵)
	□否
說明：

	

	
	是否訂有學校法人之董事長、董事、監察人及校長之配偶及三親等以內血親、姻親等擔任所設私立學校一級行政主管迴避之規定？並請說明現況。
	□是
說明: 
(請說明校內一級除總務、會計、人事之外其它行政主管現況與是否有迴避相關規定)
	□否
說明：(目前校內現況)
	

	
	是否訂有董事會每年應向外界募款以促進校務發展，並訂有每年應募款總額？並請說明實際募款總額為何？
	□是
董事會每年應向外界募款以促進校務發展，並訂有每年應募款總額       (元)；前一年度實際募款總額     (元)。
	□否
說明：

	

	學生校務參與
	是否明定校內重要會議由學生代表參與？ (如:教務會議、學生事務會議、總務會議、校務基金管理委員會、系所課程委員會、董事會會議、校長遴選會議等)，出席席次比率為何？
	□是
說明：
(目前學生代表參與「與學業、生活及訂定獎懲規章有關」與「校內重要會議」之規範、機制與出席席次占總席次比率)
	□否
說明：
	如: 教務會議設置辦法第O條條文內容及說明

	
	學生代表參與校務會議是否賦予獨立成案權？
	□是
說明：(依大學法第15條，應有學生代表出席校務會議，請說明學生代表參與校務會議成案權之規範與現況)

	□否
說明：
	

	[bookmark: _GoBack]教師權益保障
	私立學校教師學術研究費是否比照或高於公立學校教師基準【國立學校免填】
	□是
說明：(現行學校教師學術研究費措施、支給基準，所定支給數額是否納入教師聘約內)
	□否
說明：
	

	
	各職級全部兼任教師鐘點費支給基準是否大於或等於公立學校各職級兼任教師鐘點費支給基準【國立學校免填】
	□是
說明：(現行各職級全部兼任教師措施、支給基準)
	□否
說明：
	

	
	教師評鑑規範是否只將與教學、研究、輔導、服務有關之事項列為評鑑必要項目？
	□是
說明：(說明校內教師評鑑現行規範，且評鑑規範無其他無關事項)
	□否
說明：
	如: 教師評鑑辦法第O條條文內容及說明

	
	是否訂有合理限期升等規定？包括應有六年以上期限、並有完善輔導機制(屆滿前1年通知、2年以上輔導期、特殊情況寬限期)及嚴謹踐行程序(當事人陳述意見或書面說明、專業外審機制、教評會審議)、教師申訴程序等？ 
	□是
說明：(校內現行升等及輔導機制)
	□否
說明：
	如:教師升等辦法第O條條文內容及說明

	校務資訊公開
	是否公開本計畫執行成果、與師生有關法規、其他重大會議(如董事會、校務會議等)決議等
	□是
說明：資訊公開內容/網址
1. 本計畫執行成果：
2. 與師生有關法規：
3. 其他重大會議決議：
	□否
說明：(未公開原因)
	


備註：
1.補充或佐證說明等資料，請併於本表之後，雙面列印，A4紙張，裝訂成冊即可(無須膠裝)。
2.本表為每年檢核。
2
